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Intervence 55.78 Podpora vzdělávání, záměr b) Výměna řídicích 
pracovníků 

 
 

1) Základní popis záměru: 

Záměr je určen k financování krátkodobých výměn řídicích pracovníků zemědělských 
a lesnických podniků (min. 5 a max. 14 dní). 
 

2) Definice žadatele/příjemce dotace: 

Podpora je poskytována žadateli, který zprostředkuje řídicím pracovníkům 
zemědělského nebo lesnického podniku krátkodobou stáž v zemědělském nebo 
lesnickém podniku v jedné ze zemí EU nebo v Evropě.  
 
Žadatelem je akreditovaný vzdělávací subjekt s minimálně 3letou historií, který nebyl 
založen nebo zřízen za účelem podnikání (viz zákon č. 586/1992 Sb., o daních 
z příjmů, ve znění pozdějších předpisů) a zároveň členskou základnu žadatele tvoří ke 
dni 31. 1. 2025 minimálně 300 členů, kteří jsou jednotlivě buď zemědělským 
podnikatelem, fyzickou nebo právnickou osobou hospodařící v lesích a/nebo fyzickou 
nebo právnickou osobou podnikající v potravinářství a/nebo je žadatel členem alespoň 
jedné mezinárodní nevládní zemědělské organizace. 
 
Do celkového počtu členů členské základny je možné započítat i jednotlivé členy 
svazů, asociací, sdružení apod., které jsou primárními členy členské základny žadatele 
(příklad: svaz, jenž je členem žadatele a jeho členskou základnu tvoří 
50 zemědělských podnikatelů, bude považován za 50 členů členské základny 
žadatele).  
 

Za mezinárodní nevládní zemědělské organizace se považují: 

• Konfederace mladých farmářů (CEJA), 

• Evropská konfederace zemědělských producentů (COPA), včetně její platformy  

• GEOPA-COPA, 

• Všeobecný výbor pro zemědělské družstevnictví EU (COGECA), 

• Association for Innovative Farming (AIF), 

• FoodDrinkEurope, 

• Konfederace evropských vlastníků lesů (CEPF), 

• Evropská federace obecních lesů (FECOF), 

• Evropská asociace lesních školek (EFNA), 

• Evropská semenářská asociace (Euroseeds), 
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• Evropská školkařská asociace (ENA), 

• Asociace evropských regionů horských oblastí (EUROMONTANA), 

• Sdružení evropských vinařských regionů (AREV), 

• IFOAM Organics Europe, 

• IPIFF (International Platform of Insects for Food and Feed), 

• Mezinárodní asociace zahradnických producentů (AIPH), 

• Organizace evropských vlastníků půdy (ELO), 

• Farm Europe, 

• FLORINT. 

 

3) Plánovaná alokace: 

Plánovaná finanční alokace činí 20 000 000 Kč  

4) Druh a výše dotace: 

Druh dotace: přímá nenávratná dotace  
Výše dotace činí 100 % výdajů, ze kterých je stanovena dotace. 
• Příspěvek EZFRV činí 35 % veřejných výdajů.  
• Příspěvek ČR činí 65 % veřejných výdajů. 
 
Maximální výše způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace, je 1 000 000 Kč 
na projekt.  
Minimální výše způsobilých výdajů, ze kterých je stanovena dotace, je 20 000 Kč na 
projekt. 
 

5) Způsobilé výdaje  

a) Jednotkový náklad: 

a. Náklady žadatele na administraci výměny (jednotkový náklad podle 

počtu účastníků – max. 2 z jednoho podniku) 

b. Pobytové náklady účastníka výměny (jednotkový náklad zahrnuje 

stravné, ubytování, kapesné, pojištění, místní doprava) 

b) Úhrada skutečně vzniklých způsobilých výdajů 

a. Poplatek zahraničnímu podniku (vykazování skutečné ceny, bude 

stanoven max. limit) 

b. Cestovní náklady účastníka (podle skutečné vzdálenosti) 

Pozn.: jednotkové náklady a limity jsou připravovány ÚZEI v rámci tematického úkolu. 
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6) Kritéria přijatelnosti 

a) Účastníkem je řídicí pracovník daného podniku, jehož úkolem je vést a dohlížet 

na správný chod určitého úseku zemědělského podniku 

b) Projekt lze realizovat v zemědělských a/nebo lesnických podnicích v rámci EU 

a Evropy 

c) Projekt musí obsahovat popis účelu, kvůli kterému pracovníci výměnu 

uskutečňují včetně tématu výměny, které musí svým obsahem odpovídat 

alespoň jednomu ze specifických cílů SP SZP (1-7 a 9) 

 

7) Další podmínky 

a) Maximální počet účastníků z 1 podniku jsou 2 v rámci jedné výměny 

(na konkrétní téma) 

b) Na 1 zahraniční farmu lze vyslat účastníky z více podniků 

c) Účastník po ukončení výměny odevzdá zprávu o průběhu pobytu a získaných 

zkušenostech a jejich využití ve vlastním podniku 

d) Účastník vyplní 6 měsíců po ukončení pobytu dotazník, zda a jak využil získané 

poznatky 

 

8) Preferenční kritéria 

Příjem žádostí bude kontinuální, projekty nebudou soutěžit mezi sebou. Projekt musí 
obdržet min. 2 body. 
  

Č. Kritérium 
Možný 
bodový 

zisk 

1. V rámci 1 projektu se uskuteční 3 a více výměn 2 
2. Cílem výměny je získání zkušeností v oblasti inovací a/nebo využití 

digitálních technologií 
2 

 Inovací se pro účely tohoto záměru rozumí: obnova a rozšíření škály 
výrobků a služeb a s nimi spojených trhů, vytvoření nových metod výroby, 
dodávek a distribuce, zavedení změn řízení, organizace práce, pracovních 
podmínek a kvalifikace pracovní síly. Na inovace a/nebo digitální 
technologie musí být zaměřeny všechny výměny uskutečněné v rámci 
projektu.  

 

3. Cílem výměny je získání zkušeností na adaptaci na změnu klimatu 
a/nebo zlepšení životního prostředí 

2 

 Všechny akce uskutečněné v rámci projektu musí být zaměřeny na 
Specifický cíl 4) a/nebo 5) a/nebo 6).   

 

 
9) Příjem žádostí:  

Zahájení příjmu žádostí se předpokládá podzim 2025. 


